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An Praxiserfahrungen werden vieltach Erwartungen
geknipft, die sich in Erfahrungsdimensionen beschreiben
lassen:

pdadagogische Reflexion, Selbstreflexion (Helsper 2001, Hilzensauer

2008, Mutzek & Schlee 2008, Rohr et al. 2013, Wildt 2003)
Selbstwirksamkeitserwartung & Selbstregulation (Baumert & Kunter
2006)

Selbstbild, Kompetenz und Motivation (Elliot & Dweck 2007,
Dweck 2009)

Entscheidungsvertrauven (Gigerenzer 2015)
Anforderungsdeutung u. -bearbeitung (Keller-Schneider 2010)
Wirksamkeit von Unterricht (Giesinger 2014, Hattie 2013,
Helmke 2004, Kunter & Trautwein 201 3)

Erfahrungswissen (Neuweg 2018), Problem- und
Komplexitatserfahrung (Tulodziecki et al. 2013)

Erfahrungen in der Bildungspraxis bieten Lehramts-
studierenden Raum zur Professionalisierung. Dieser
Professionalisierungsprozess  kann  durch  geeignete
Maf3nahmen  unterstitzt  werden, die, wie das

StartTraining, auf3erhalb der curricular modularisierten
Strukturen ein zusdtzliches Angebot schaffen, um die
,Kohdrenz von Theorie und Praxis” (Leuders et al. 2019)
wahrzunehmen. Das Prozessdynamische Anforderungs-

bearbeitungsmodell (Kosindr 2018) beschreibt dabei
Ablaufe von der Irritation bzw. Krise zur Verdnderung

und Entwicklung, wie sie Lehramtsstudierende im
StartTraining vorfinden.

Das StartTraining als additives
Praxistormat

Das StartTraining unterstitzt  seit 2014 Kinder im

Bildungsibergang in den Klassenstufen 1 an Grund-
schulen und 5 an  weiterfGhrenden  Schulen.
Lehramtsstudierende  sind im  kompletten ersten

Schulhalbjahr einer Klasse zugeordnet und arbeiten eng

mit den Lehrkréften zusammen. Ziel ist sowohl die
Unterstitzung der gesamten Klasse als auch die
Forderung einzelner Schilerinnen und Schiler. In den
Projekizeitraum kann ein SPS integriert werden.

Aufderhalb dieser liegende Tatigkeit wird aus GTA-Mitteln

der Schulen finanziert. Grundlage fir die Tatigkeit im
Projekt sind Bewerbungen seitens der Schulen und
Studierenden.

Projektzeitraum 2018/ 2019/ 2020/ 2021/ Projektzeitraum 2018/ 2019/ 2020/ 2021/

2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022

Grundschulen 2 26 67 109 LA Grundschulen 7 48 100 193

Oberschulen 1 14 27 34 LA Oberschulen 3 16 30 40

Gymnasien / 1 1 6 LA Gymnasien 1 16 70 72

. LA 1 33 69 105

Ford t / / 2 9

orderzentren Sonderpadagogik

GESAMT 12 113 271 411

Tab. 1. aktive Projektschulen nach Schulform

Tab. 2. aktive Studierende nach Lehramt

Die Tatigkeit der Studierenden umfasst u.a. folgende
Bereiche: Erfassen der Lernausgangslage,
Lernbegleitung, Einzel- und Kleingruppenférderung von
Schilerinnen und Schilern, Teamteaching, Ubernahme
von Unterrichtssequenzen und Unterrichtsstunden  sowie
die Unterstitzung der Lehrkraft in Organisation, Unterricht
oder der Kommunikation mit Eltern. Studierende sind in
den Klassen oft diejenigen, die die Kinder neben der
Lehrkraft am besten kennen.

SCHULE UND BILDUNG

tat Leipzig)

Zielstellung und Design

Die Erhebung zu Indikatoren der Professionalisierung
erfolgte als Onlinebefragung mittels LimeSurvey. Die

Auswertung der Daten Gber SPSS zeigt Ergebnisse aus

den Befragungen 2019/2020 sowie 2020/2021
(N=314, vgl. Tab. 6). Ein Teil der Erhebung erfolgte

im pre-post-Design.

Betunde und Ergebnisse
Studierende nehmen in den vier Indikatoren
pddagogisches Wissen, fachdidaktisches Wissen,
Schulorganisation sowie Herausbildung der eigenen
Lehrer:innenrolle unabhéngig von Lehramt und Semester
eine Kompetenzentwicklung wahr, die besonders hoch
in den Bereichen Schulorganisation und Herausbildung
der eigenen Lehrer:innenrolle ist (vgl. Abb.1).

Unter Kontrolle des Semesters schatzen sich Studierende
im Lehramt Grundschule im Vergleich zu den anderen
Lehramtern im Vorfeld des Projektes als kompetenter ein,
geben aber auch einen gleich hohen oder héheren
Kompetenzgewinn an (vgl. Abb. 2 und Abb. 3).
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Abb. 1. Einschatzung Kompetenzentwicklung Studierende gesamt (N=314)
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Abb. 2. Einschatzung Kompetenzentwicklung Studierende nach Lehramt 2019/2020 (N=113)

Kompetenzsteigerung Studierende 2020/2021
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Abb. 3. Einschatzung Kompetenzentwicklung Studierende nach Lehramt 2020/2021 (N=201)
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Betunde und Ergebnisse

Die Ergebnisse zeigen, dass der Kompetenzgewinn eng
mit Reflexionsrdumen (vgl. Tab. 3) und Selbstwirksam-
keitserleben (vgl. Tab. 5) verknipft ist. Studierende geben
Reflexionsmdglichkeiten  zum  Unterricht  sowie eine
Auseinandersetzung im Theorie-Praxis-Hintergrund als
hilfreich an (vgl. Tab 4). Besonders hoch wird hier der
Effekt des  Austauschs  zwischen  Lehrkraft  und
Studierenden sowohl zum Unterricht, zur Férderung der

Schilerinnen  und  Schiler als auch zu deren
lernausgangslage  angegeben. Dies bestatigt  die
Bedeutung von Austausch und Kooperation als

Gelingensbedingung von Unterricht (Frohn et al. 2019,
Komoss & Sarensen 2019) und wird von den
Studierenden als wesentlich fruchtbarer eingeschatzt als
die  Moglichkeiten  bei  Pilichtpraktika.  Additive
Praxisformate Uber einen langeren Zeitraum bieten einen
soliden Professionalisierungsraum fir Studierende und
lassen einen deutlichen Kompetenzgewinn zu.

items Effekte Schulerninnen und Schiiler

Anforderun- Konzentration Profit Profit Kinder Abgleich Ein-
gen aufeinzelnes  Schilleriinnen Unterstiit- schatzungen
bewaltigen Kind Klasse zungsbedarf
Handlungsdruck 28" 42" 48" 32 49"
Lehrkrafte
Sicht Lehrkrafte
Handlungsdruck 29™ 2 28" S30™ 19
Lehrkrafte
Sicht Studierende
Tab. 3. Effekte fir Schulerinnen und Schiiler aus Sicht der Lehrkrafte (N=121) und Studierenden (N=314)
ltems Effekte Professionalisierung
Reflexion Reflexion Theorie- Einblick Austausch Lemaus-
Untemicht Untemricht Praxis Theorie Kolleg:innen gangslage
Lehrkrafte  Studierende Studierende  Lehrkrafte
Handlungsdruck 23 05 ~07 36" .5bo* 28"
Lehrkrafte
Sicht Lehrkrafte
Handlungsdruck 35 29 25™ 2 49" 3
Lehrkrafte
Sicht Studierende
Tab. 4. Effekte flir Kompetenzgewinn und Professionalisierung aus Sicht der Lehrkrafte (N=121) und Studierenden (N=314)
Faktordadungen
em M SD 1 2 3 f 1
33..  Profit Kinder mit besonderem 372  0.52 15 .74 14 74
Unierstitnungsbedarf
32.  Profit Schilermnen und 3.76 045 -13 72 .08 69
Schiler der Klasse
26. Profit Kinder Bewaligenvon 333 (38 03 .66 23 68
Anfordenungen
39. Proft Verkniphng Theoria/ 377 .45 23 64 -18 66
Praxis fir Studierende
41.  Profit Reflexionsvermogen 340 0.66 .38 61 -.09 76
Shudierende

Tab. 5. Erfahrungsdimensionen: Selbstwirksamkeitserfahrungen Studierende (N=314)

Hauptkomponentenanalyse Stichprobe Studierende
N=314, Kommunalitdten (h?) > .60 gerade ausreichend: h? 2 .60 , KMO (.697, mittel/ gut)/ Bartlett-Test (p < .001)
Rotationsmethode: Varimax mit Kaiser-Normalisierung, Ladungen gréRer 50 sind durch Fettdruck bei allen Darstellungen hervorgehoben.

Studierende (N = 314) Rekabilitat
Lehramt Fachsemester ltemC Cronbachsa
Grund- Ober- Gym- Sonder- =2 =4 =6 =8 =9 28 81
schule schule nasium padago-
gik (OS,
GSD)
Anzahl 121 31 63 89 3 69 83 70 78
% 38,54 9,87 20,06 28,34 0,96 21,97 26,43 2229 24.84

Tab. 6. Beschreibung der Kohorte Studierende (N=314)

Dweck, C. S. (2009). Selbstbild. Miinchen: Piper.
k, C. S. (Eds.) (2007). Handbook of Competence an
E., Mos

d Motivation. New York: Guilford Pre:
s Lehren und Lernen. Allgemein df chdidaktische Grundlagen. Bad Heilbru
mkt nd Res pktZ r Philos phd Ut htIZthftf Pdggk(60)6817831
rational: Deci mklg URUCHCEIRTe) IdeY rk: Oxford Universi tyP sssss
ichtbar machen f L ehrpers Ub arbeitete deutschsprachige Ausgabe von ,Visible Learning for Teachers® besorgt von Wolfgang Beywl und Klaus Zierer
,bwrt , verbessern (3. Aufl.). Seelze: Kallmeyersche V erlagsbuchhandlung.
. Die Notwendigkeit einer "doppelten Professionalisierung" des Lehrers. Journal fiir Lehrerinnenbildung (1) 3, 7-15.
Reflexion des Lernens. Ein Diskussionsbeitrag. In T. Hacker, W. Hilzensauer & G. Reinmann (Hr: g ), Bildun g f schung (5) 2, 1-18.
pruchung, Professionalisierung und Entwicklungsaufgaben im Berufseinstieg von Lehrerinnen und Lehre! I Journal fiir Lehre und Lehrerbildung (11) 1, 20-31.
N. (2019). Wandel durch Lehrerkooperation? — Welchen Beitrag leisten Lehrerkooperationen fiir die Schul- und Unterrichtsentwicklung? In A. Bikner-Ahsbahs & M. Peters (Hrsg.), Unterrichtsentwicklung macht
ion im Fachunterricht (S. 45-63). Wiesbaden: Springer VS.
g und Vermeidung. Studentische Orientierungen im Umgang mit lehrberu
. 157-174). Bad Heilbrunn: Klinkhardt.

r, V. & Pech, D. (Hrsg.) (2019). Inklusi n: Klinkhardt.

. Baltmannsweiler: Schneider Verlag Hohengehren.

is und Reﬂexion

flichen Anforderungen im Spiegel von Professionalitat. In T. Leonhard, J. KoSinar, J. & C. Reintjes (Hrsg.),

gen in der Lehrerinnen- und Lehrerbildung (S

Kunter, M. & Trautwein, U. (2013). Psychologie des Unterrichts. Paderborn: Schdningh.

Mutzek, W. & Schlee, J. (Hrsg
Leuders, T., Nuckles, M., Prinz, A. & Zeeb, H. (Hrsg.) (2019). Heraus
die Zusammenarbeit von
Neuweg, G. H. (2018). Distanz un
Rohr, D., Hummelsheim, A., Kricke, M. & Amrhein, B. (Hrs
New York/ Miinchen
Schafer, H. (2016). Praxistheorie: Ein sozi
Tulodziecki, G., Grafe, S. & Herzig, B. (2013). Gestaltungso
(2003). Reflexives Lernen
sbildung (S. S. 71-84). Bad Heilbrunn/Obb.: Klinkhardt.

Wildt, Johannes
Lehrerlnnenau.

. JEDER ABSOLVENT { _

MIT ABSCHLUSS
UND ANSCHLUSS.

Freistaat

SACHSEN

LANDESAMT FUR

.) (2008). Kollegiale Unterstiitzungssysteme fiir Lehrer. Gemeinsam den Schulalltag bewéltigen. Stuttgart: Kohlhammer.

fordernde Situationen rund um den Lehrberuf — Fragen und Antworten. Forschungsergebnisse aus dem interdisziplinaren
Forschung und Schule. https://www.face-freiburg.de/wp-content/uploads/2020/03/2020_School-of-Education-FACE_Broschuere_ CURIOUS.pdf [28.03.2020]

d Einlassung: Gesammelte Schriften zur Lehrerbildung, Munster/ New York: Waxmann.

g.) (2013). Reflexionsm

Promotionskolleg CURIOUS und Leitlinien fur

ethoden in der Praktikumsbegleitung am Beispiel der Lehramtsausbildung an der Universitat zu Kéln. In LehrerINNENDbildung gestalten, Band 2. Munster/

/ Berlin: Waxmann.

jologisches Forschungsprogramm. Bielefeld: transcript.
rientierte Bildungsforschung und Didaktik. Theorie — Empirie — Praxis. Bad Heilbrunn: Klinkhardt.

in der Lehrerbildung. Ein Mehrebenenmodell in hochschuldidaktischer Perspektive. In A. Obolenski & H. Meyer (Hrsg.), Forschendes Lernen. Theorie und Praxis einer professionellen

ZENTRUM FUR
LEHRERBILDUNG UNC
ULFORSCHUNG




